
 
แบบรายงานผลการด าเนินการโครงการส่งเสริม คณุธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต  

องค์การบริหารส่วนต าบลกระออม อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ 
 

 โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ/สถานที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2565 
1. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีประสิทธิภาพ
เพ่ือป้องกันการทุจริตหน่วยงานภาครัฐ 

วันที่ด าเนินการ 29 เดือน สิงหาคม พ.ศ. 2565  
ณ ห้องประชุมองค์การบริหารส่วนต าบลกระออม 

1. จัดโครงการฝึกอบรมโดยเชิญวิทยากรจาก
ส านักงาน ป.ป.ช. สุรินทร์มาให้ความรู้ 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการ จ านวน 40 คน 
ประกอบด้วยคณะผู้บริหาร, สมาชิกสภา อบต., 
พนักงานส่วนต าบล, พนักงานจ้าง 
3. งบประมาณ 10,000 บาท 
  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนินการโครงการส่งเสริม คณุธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนต าบลกระออม อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ 

 
โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ/สถานที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2565 

2. โครงการฝึกอบรมและเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม 
ให้แก่เด็ก เยาวชน และปร ะชาชนทั่วไป 

วันที่ด าเนินการ 1 - 2 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2565  
ณ วัดป่าน้อยดงเมือง ต าบลอีเซ อ าเภอโพธิ์ศรีสุวรรณ  
จังหวัดศรีสะเกษ   

1. จัดโครงการฝึกอบรมโดยจัดกิจกรรมหลัก ดังนี้ 
    - การฝึกอบรมและเสริมสร้างคุณธรรม 
จริยธรรม กิจกรรมเดินจงกรม กิจกรรมการฝึก
สมาธิ กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์สาธารณะ 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการ 100 คน ประกอบด้วย 
เด็ก เยาวชน และประชาชนทั่วไป  
3. งบประมาณ 20,000 บาท 
  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



แบบรายงานผลการด าเนินการโครงการส่งเสริม คณุธรรม จริยธรรม และการป้องกันการทุจริต  
องค์การบริหารส่วนต าบลกระออม อ าเภอส าโรงทาบ จังหวัดสุรินทร์ 

โครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาด าเนินการ/สถานที่ด าเนินการ ผลการด าเนินงานปี พ.ศ. 2565 
3. โครงการฝึกอบรมและสืบสานประเพณีเข้าพรรษา 
ประจ าปี 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

วันที่ด าเนินการ 12 เดือน กรกฎาคม พ.ศ. 2565  
ณ วัดบ้านหนองเหล็ก หมู่ที่ 3 ต าบลกระออม อ าเภอส าโรงทาบ 
จังหวัดสุรินทร์ 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

1. จัดโครงการฝึกอบรมโดยจัดกิจกรรมหลัก ดังนี้ 
    - การฝึกอบรม โดยนิมนต์พระสงฆ์ให้ความรู้
เกี่ยวกับวันเข้าพรรษา  
   - กิจกรรมหล่อเทียนพรรษา ถวายเทียนพรรษา 
และถวายผ้าอาบน้ าฝน 
2. มีผู้เข้าร่วมโครงการ 100 คน ประกอบด้วย 
เด็ก เยาวชน ประชาชนทั่วไป คณะบริหาร สมาชิก
สภา อบต. พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 3. 
งบประมาณ 30,000 บาท 
  
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


